SOKTAS TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETiI
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN

2012 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI iLANI

Sirketimizin 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yazili giindem maddelerini
miizakere etmek ve karara baglamak iizere 25 Nisan 2013 tarihinde, Sirket Merkez adresimiz
olan Cumbhuriyet Mahallesi, Akeller Caddesi, No:54, Soke, Aydin adresinde, saat 11.30°da
yapilacaktir.

Pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, genel kurul
toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan
genel kurula sahsen veya temsilcileri araciligy ile katilabilir veya dilerlerse giivenli elektronik
imzalarin1 kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul
Sistemi lizerinden de sahsen veya temsilcileri araciligl ile katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimiz, Sermaye Piyasast Kurulu'nun Seri IV No:8
Tebligi hiikiimleri cercevesinde, asagida Ornegi bulunan vekaletnameyi hazirlayip imzalarim
notere onaylattirarak veya noterce onayli imza beyannamelerini kendi imzalarimi tasiyan
vekaletname formuna ekleyerek temsilci atayabilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

e Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

e Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile
beraber yetki belgelerini,

® Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

e Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini

ibraz ederek ve hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz, katilim, temsilci tayini, oneride bulunma, goriis aciklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet adresi olan
http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, 28 Agustos
2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarihli ve 28396
sayilli Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yiikiimliiliiklerini
yerine getirmeleri gerekmektedir.

2012 yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu ve diger raporlar, iic hafta Oncesinden baslamak kaydiyla kanuni siireleri i¢cinde
Sirket’imizin internet sitesi olan www.soktasgroup.com sayfasindaki “Yatirimei iliskileri”
boliimiinde, Sirket Merkezi’'nde ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul
sisteminde Sayin Ortaklarimizin tetkikine hazir bulundurulacaktir



Sayin Ortaklarimizin bilgi edinmelerini ve belirtilen giin ve saatte toplantiya tesriflerini rica

ederiz.
SOKTAS TEKSTIL SANAYIi VE TiCARET ANONIM SiRKETi
2012 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
1. Acilis ve Baskanlik Divani se¢imi.

10.

11.

Baskanlik Divani’na Genel Kurul Toplanti Tutanaklarimi toplantiya katilan pay sahipleri

adina imzalama yetkisi verilmesi.

2012 takvim yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun ve Denet¢i Raporu’nun

okunmasi, miizakere edilmesi ve onaylanmasi.

2012 takvim yilina ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi, miizakere edilmesi ve

onaylanmasi.

2012 takvim yili Bilango ve Kar/Zarar hesaplarinin okunmasi, miizakere edilmesi ve

onaylanmasi ve kar dagitimi hakkinda karar alinmasi,

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetcilerin Sirketin 2012 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayr

ibra edilmeleri.

Sermaye Piyasast Kurulu ve Gilimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinlerin alinmasi
kosulu ile Sirket kayith sermaye tavanin 96.000.000,00 (doksan alti milyon) Tiirk Lirasi’na
cikarilmast hakkinda Sirket Esas So6zlesmesi’nin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin ve 6102
sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu’na uyum amac ile Sirket Esas
Sozlesmesi’nin 3., 4., 7., 8., 9., 13, 14., 15., 17., 20., 23., 26., 27. ve 28. maddelerinin tadil

edilmesinin miizakereye acilmasi ve onaylanmasi.

Yonetim Kurulu iiye sayisi ile miiddetinin tayini, Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin

belirlenmesi, Yonetim Kurulu iiyelikleri i¢in secim yapilmasi, iicretlerinin tayini.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu

tarafindan yapilan Bagimsiz Denetleme Kurulusu se¢iminin onaylanmasi,

2012 yili i¢inde Sirket tarafindan yapilmis olan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine

bilgi verilmesi ve 2013 yil1 icerisinde yapilacak olan bagislar icin iist sinir belirlenmesi.

2012 yihi icinde iligkili taraflar ile yapilan islemler ile ilgili olarak pay sahiplerine bilgi

verilmesi.



12.

13.

14.

15.

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu geregince Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan “Sirket Genel
Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢c Yonerge™nin goriisiilerek karara

baglanmasi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 09.09.2009 tarihli ve 28/780 sayili Teminat, Rehin ve
Ipoteklere iliskin karar1 uyarinca, Sirket’in 2012 yilinda iiciincii kisiler lehine vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletlere iligskin ve elde etmis oldugu gelir ve menfaat hakkinda

pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yonetim hékimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, yonetim kurulu iiyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, sirket
veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi i¢in Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ve Sermaye
Piyasasi mevzuati cergevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde
2012 il icerisinde yukaridaki kapsamda gerceklestirilmis olan islemler hakkinda pay

sahiplerine bilgi verilmesi.

Dilekler ve Kapanis.



VEKALETNAME
SOKTAS TEKSTIL SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi

SOKTAS TEKSTIL SANAYi VE TiCARET ANONIM SIiRKETi’nin 25 Nisan 2013
tarithinde, Cumhuriyet Mahallesi, Akeller Caddesi, No:54, Soke, Aydin adresinde, saat 11:30’da
yapilacak 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirtti§im goriisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya

yetkili olmak {izere Sayin ’1 vekil tayin ediyorum.

I- TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

a- Vekil tiim giindem maddeleri i¢in kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b- Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir.)

c- Vekil sirket yonetiminin Onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d- Toplantida ortaya ¢ikabilecek diger konularda vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda oy

kullanmaya yetkilidir. (Talimat yoksa oyunu serbestce kullanir. )

Talimatlar : ( Ozel talimatlar yazilir. )
II- ORTAGIN SAHIP OLDUGU HiSSE SENEDININ
a- Tertip ve Serisi
b- Numarasi
c- Adet-Nominal Degeri
d- Oyda imtiyaz1 Olup Olmadig
e- Hamiline-Nama Yazili Oldugu
ORTAGIN ADI SOYADI VEYA UNVANI
IMZASI

ADRESI

Not: (I) boliimiinde (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi secilir. (b) ve (d) sikki

icin aciklama yapilir.



SOKTAS TEKSTIL SANAYI VE TiCARET A.S. ANA SOZLESMESI

TADIL METNI
ESKIi SEKIL YENI SEKIL
MADDE 3 MADDE 3
SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU
(a) Gida, Tarim, Hayvancilik, Tekstil, | (a) Gida, Tarim, Hayvancilik, Tekstil,
Konfeksiyon, Kagit, Cimento, Orman Konfeksiyon, Kagit, Cimento, Orman

(b)

(©)

(d)

(e)

driinleri, Madencilik, Elektrik ve 1nsaat
Malzemeleri, Petrol, Turizm, Tasima ve
bunlarin yan sanayilerine iliskin Tesis ve
Isletmeleri kurmak, isletmek, devralmak,
devretmek. Sayillan alanlarda faaliyet
gosteren tesis ve isletmelerde liretilen mal ve

hizmetleri yurt icinde ve yurt disinda
pazarlamak ve satmak.
Sahibi  bulundugu iiretim tesis ve

isletmelerinin enerji ihtiyacim karsilamak
tizere elektrik enerjisi santrali kurmak,
isletmek, iiretilen enerjinin fazlasin ilgili
kanun hiikiimleri dahilinde satmak, bu
amacla likit petrol gaz1, dogalgaz, akaryakat
gibi cesitli enerji kaynaklarini satin almak,
bayiliklerini edinmek.

Yetkili makamlardan gerekli izinleri almak
suretiyle yurt icinde ve yurt disinda baska
sirketler kurmak, kurulmus sirketlere istirak
etmek, miimessillik almak, miimessillik
vermek, aracilik faaliyeti ve portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla,
baska sirketlerin her tiirlii tahvil, finansman
bonosu ve menkul kiymetlerini satin almak

Istigal konularinda yurt icinde ve yurt
disinda ticari ve smai faaliyetlerde
bulunmak

Istigal konusundaki faaliyetleri

gerceklestirmek iizere yurt i¢inde ve disinda
yatirimlar ~ yapmak, lisans, know-how,
royalty, marka, endiistriyel tasarumlar
edinmek, satin almak, bunlar1 tescil etmek,
tescil edilmis olanlar1 devir almak,
devretmek, i¢ ve dis kaynaklardan kredi
temin etmek, tesis isletme, makina arag
gerec ve lretim hammadde ve malzemeleri
ile hizmet satin almak, ithal etmek,
kiralamak, kiraya vermek, diger her tiirlii
sekilde kullanim haklarim devralmak ve
devretmek,

(b)

(c)

(d)

(e)

trinleri, Madencilik, Elektrik ve Insaat
Malzemeleri, Petrol, Turizm, Tasima ve
bunlarin yan sanayilerine iligkin Tesis ve
1sletmeleri kurmak, isletmek, devralmak,
devretmek. Sayilan alanlarda faaliyet
gosteren tesis ve isletmelerde iiretilen mal ve

hizmetleri yurt icinde ve yurt diginda
pazarlamak ve satmak,
Sahibi  bulundugu iiretim tesis ve

isletmelerinin enerji ihtiyacim karsilamak
tizere elektrik enerjisi santrali kurmak,
isletmek, {iretilen enerjinin fazlasim ilgili
kanun hiikiimleri dahilinde satmak, bu
amacla likit petrol gaz1, dogalgaz, akaryakat
gibi cesitli enerji kaynaklarini satin almak,
bayiliklerini edinmek,

Yetkili makamlardan gerekli izinleri almak
suretiyle yurt icinde ve yurt disinda basgka
sirketler kurmak, kurulmus sirketlere istirak
etmek, miimessillik almak, miimessillik
vermek, aracilik faaliyeti ve portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla,
baska sirketlerin her tiirlii tahvil, finansman
bonosu ve menkul kiymetlerini satin almak,

Istigal konularinda yurt icinde ve yurt
disinda ticari ve smai faaliyetlerde
bulunmak,

Istigal konusundaki faaliyetleri

gerceklestirmek iizere yurt i¢inde ve disinda
yatirimlar  yapmak, lisans, know-how,
royalty, marka, endiistriyel tasarumlar
edinmek, satin almak, bunlar1 tescil etmek,
tescil edilmis olanlar1 devir almak,
devretmek, i¢ ve dis kaynaklardan kredi
temin etmek, tesis isletme, makina arag
gerec ve lretim hammadde ve malzemeleri
ile hizmet satin almak, ithal etmek,
kiralamak, kiraya vermek, diger her tiirlii
sekilde kullanim haklarim1 devralmak ve
devretmek,




(f) Istigal konusundaki faaliyetlerini
gerceklestirmek  iizere  gayrimenkuller
almak, satmak, kiraya vermek,

gayrimenkuller {izerinde intifa, irtifak ve sair
ayni haklarn almak, sirketin istirak ettigi
sermayesinin yaridan fazlasi sirkete ait olan
diger ortakliklara ait gayrimenkulleri de
iktisap etmek veya intifa, irtifak vesaire ayni
haklar1  almak, gerektiginde hak ve
alacaklarim temin etmek igin her tiirlii
teminat, rehin veya ipotek almak ,
(g) Sirket’in tiizel kisiligi admma veya mali
tablolarin  hazirlanmast  swrasinda  tam
konsolidasyon kapsamimna dahil edilen
ortakliklar lehine veya olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla diger
ticlincii kisiler lehine her tiirlii teminat, rehin
ve ipotek vermek hususunda Sermaye
Piyasas1 mevzuati c¢ercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.
(h) Sermaye Piyasasi Mevzuat1 cercevesinde,
cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve
bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista
bulunabilir.

Yukarida gosterilen muamelelerden bagka ilerde
sirket icin faydali ve liizumlu goriilecek baska
islere girisilmek istendigi taktirde, yOnetim
kurulunun teklifi iizerine keyfiyet genel kurulun
tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra sirket diledigi isleri yapabilecektir. Ana
sozlesmenin degistirilmesi anlaminda olan igsbu
kararin uygulanmasi igin Sirket, Sanayi ve
Ticaret Bakanligi'nin ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 6nceden tasvip ve muvafakatini alir.

(f) Istigal konusundaki faaliyetlerini
gerceklestirmek  iizere  gayrimenkuller
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek,
gayrimenkulleri iizerinde iist hakki, gecit
hakk, intifa, irtifak ve sair ayni haklari tesis
etmek, iiciincii sahislar lehine
gayrimenkuller iizerinde iist hakki tesis
edilmesi ile ilgili olarak her tiirlii
sozlesmeyi akdetmek ve gerekli islemleri
ikmal etmek, iiciincii sahislara ait
gayrimenkuller iizerinde kendi lehine iist
hakki, gecit hakki, intifa, irtifak ve sair
ayni haklarin tesisi icin gerekli her tiirlii
islemi ikmal etmek, gerekli her tiirlii
belgeyi ve sozlesmeyi akdetmek, sirketin
igtirak ettigi sermayesinin yaridan fazlasi
sirkete ait olan diger ortakliklara ait
gayrimenkulleri de iktisap etmek veya intifa,
irtifak ~ vesaire ayni haklari1  almak,
gerektiginde hak ve alacaklarim1 temin
etmek icin her tiirlii teminat, rehin veya
ipotek almak,

(g) Sirket’in tiizel kisiligi adina veya mali

tablolarin  hazirlanmas1  sirasinda  tam

konsolidasyon kapsamina dahil edilen
ortakliklar, lehine veya olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla diger
iiclincii kisiler lehine her tiirli teminat,
kefalet, rehin ve ipotek vermek hususunda

Sermaye Piyasast mevzuati cercevesinde

belirlenen esaslara uyulur,

(h) Sermaye Piyasasi Mevzuat1 cergevesinde,

cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve

bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista
bulunabilir.

Yukarida gosterilen muamelelerden bagka ilerde
sirket icin faydali ve liizumlu goriilecek baska
igslere girisilmek istendigi taktirde, yOnetim
kurulunun teklifi iizerine keyfiyet genel kurulun
tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra sirket diledigi isleri yapabilecektir. Ana
sozlesmenin degistirilmesi anlaminda olan igsbu
kararin uygulanmasi icin Sirket, Giimriik ve
Ticaret Bakanligi'nin ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 6nceden tasvip ve muvafakatini alir.

MADDE 4
SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERi

Sirket'in merkezi Soke’dir. Adresi; Cumhuriyet
Mahallesi, Akeller Cad. No: 54, Soke, Aydin’dir.
Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi'na
ve Sermaye Piyasast Kurulu'na bildirilir. Tescil

MADDE 4
SIRKETIN MERKEZi VE SUBELERi

Sirket'in merkezi Soke’dir. Adresi; Cumhuriyet
Mahallesi, Akeller Cad. No: 54, Soke, Aydin’dir.
Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne
tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan
ettirilir  ve ayrica Giimrilkk ve Ticaret
Bakanligi'na ve Sermaye Piyasast Kurulu'na




ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket'e
yapilmus sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi
icinde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir. Sirket Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na bilgi vermek kaydiyla yurt i¢inde ve
yurt disinda sube acabilir.

bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket'e yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen,
yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket
Giimriik ve Ticaret Bakanligima bilgi vermek
kaydiyla yurt i¢inde ve yurt disinda sube acabilir.

MADDE 6
SIRKETIN SERMAYESI

Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 18.01.1984 tarih ve 5/16
say1l1 izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirketin kayitli sermayesi 32.000.000,00 TL olup
her biri 1 Kr itibari degerde 3.200.000.000 paya
boliinmiistiir.

Sirketin c¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis
31.620.000,00 TL'd1r. Bu sermayenin,
1.079.800,00 TL'ik kismi nakden Odenmistir.
30.540.200,00 TL'lhik kismu ise girket ici
degerlerin sermayeye ilavesi ile karsilanmistir.
Sermayeye ilave edilen bu tutar karsiliginda
cikarilan hisse senetleri sirket ortaklarina
hisseleri nispetinde bedelsiz olarak dagitilmustir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi her biri 1 Kr itibari
degerde, A grubundan 85 adet, B grubundan

3.161.999.915 adet olmak lizere toplam
3.162.000.000 paydan miitesekkildir.
Cikarilmis  31.620.000,00 TL  sermayeyi

olugturan paylar1 temsilen ihra¢ edilen hisse
senetlerinin pay sayilart ve tiirleri itibariyle
dagilimi asagidaki gibidir:

Grubu Pay Sayisi itibari Degeri | Nama/Hamiline
(TL) Yazili Oldugu
(A
et)
A 85 0,85 Ham[line
0 3.1601.999.9015 | 31.619.999,15 Hamiline

3.162.000.000 31.620.000,00

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigi
zamanlarda nama veya hamiline yazili hisse
senetleri ihra¢ ederek kayith sermaye miktarina
kadar cikarilmis sermayeyi artirmaya ve hisse
senetlerini birden fazla pay: temsil eden kupiirler
halinde birlestirmeye yetkilidir. Ayrica, Yonetim
Kurulu itibari degerinin iizerinde hisse senedi
cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma

MADDE 6
SIRKETIN SERMAYESI

Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore
kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 18.01.1984 tarih ve 5/16
say1li izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 96.000.000,00 (doksan
alti milyon) Tiirk Lirasi olup her biri 1 kurus
itibari degerde 9.600.000.000 (dokuz milyar
alt1 yiiz milyon) adet paya boliinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamami Odenmis
31.620.000,00 TL'd1r. Bu sermayenin,
1.079.800,00 TL'ik kismi nakden Odenmistir.
30.540.200,00 TL'hik kismu ise girket ici
degerlerin sermayeye ilavesi ile karsilanmistir.
Sermayeye ilave edilen bu tutar karsiliginda
cikarilan hisse senetleri sirket ortaklarina
hisseleri nispetinde bedelsiz olarak dagitilmustir.

Sirketin cikarilmig sermayesi her biri 1 Kr itibari
degerde, A grubundan 85 adet, B grubundan

3.161.999.915 adet olmak lizere toplam
3.162.000.000 paydan miitesekkildir.
Cikarilmis  31.620.000,00 TL  sermayeyi

olusturan paylart temsilen ihrac edilen hisse
senetlerinin pay sayilar1 ve tiirleri itibariyle
dagilimi asagidaki gibidir:

Grubu Pay Sayisi itibari Degeri | Nama/Hamiline
(TL) Yazih Oldugu
(Adet)
A 85 0,85 Hamilin
B 3.161.999.915 | 31.619.999.15 Hamiline

3.162.000.0071 | 31.620.000,00

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigu
zamanlarda nama veya hamiline yazili hisse
senetleri ihra¢ ederek kayith sermaye miktarina
kadar cikarilmis sermayeyi artirmaya ve hisse
senetlerini birden fazla pay1 temsil eden kupiirler




haklarinin tamamen veya kismen
sinirlandirilmasi konularinda kararlar alabilir.

halinde birlestirmeye yetkilidir.  Yonetim
Kurulu bu yetkilerini 5 (bes) y1l siire ile haiz
olup; bu siire 31.12.2017 tarihinde sona
erecektir. Ayrica, Yonetim Kurulu itibari
degerinin lizerinde hisse senedi ¢ikarilmasi, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarinin tamamen

veya kismen smirlandirilmasi  konularinda
kararlar alabilir.
Kayith sermaye tavammin degitirilmesi,

Yonetim Kurulu’na verilen yetki siiresi vb.
konularda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat ile Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimleri sakhdir.

MADDE 7
YONETIM KURULU

Yonetim kurulu iiye sayis1 7 liyeden az olmamak
kosulu ile yonetim kurulu iiyelerinin verimli ve
yapici ¢alismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel
kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna ve
calismalarim1  etkin  bir sekilde organize
etmelerine imkdn saglayacak sekilde genel
kurulca belirlenir. Ancak genel kurul tarafindan
belirlenecek yonetim kurulu iiye sayisi 9’dan
fazla olamaz.

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, secimi, gorev
siireleri ve calisma esaslari, gorev alanlari ve
benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére gerceklestirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
tiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulw’'nun  kurumsal  yonetime  iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim kurulu
baskani, diger yonetim kurulu iiyeleri ve icra
baskani/genel miidiir ile goriiserek yoOnetim
kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Uyeler
her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye
Ozen gosterir. YoOnetim kurulu toplantisina
uzaktan erisim saglayan her tiirli teknolojik
yontemle de istirak edilebilir.

Yonetim kurulunda her iiyenin bir oy hakki
bulunur.

Yonetim kurulu toplanti ve karar nisabi Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Bu madde de belirtilen esaslara uygun olarak
almmayan yonetim kurulu kararlarn gecerli
sayilmaz.

MADDE 7
YONETIM KURULU

Yonetim kurulu iiye sayis1 7 liyeden az olmamak
kosulu ile yonetim kurulu iiyelerinin verimli ve
yapici ¢alismalar yapmalarina, hizli ve rasyonel
kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna ve
calismalarim1  etkin  bir sekilde organize
etmelerine imkdn saglayacak sekilde genel
kurulca belirlenir. Ancak genel kurul tarafindan
belirlenecek yonetim kurulu iiye sayist 9’dan
fazla olamaz.

Yonetim Kurulu iiye kriterleri, secimi, gorev
siireleri ve calisma esaslari, gorev alanlar1 ve
benzeri konular Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore gerceklestirilir.

Bir tiizel kisi Yonetim Kurulu’na iiye secildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina
tiizel kisi tarafindan belirlenen gercek Kkisi de
tescil ve ilan olunur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz
tiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulw’'nun  kurumsal  yonetime  iliskin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine
getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim kurulu
baskani, diger yonetim kurulu iiyeleri ve icra
baskani/genel miidiir ile goriiserek yonetim
kurulu toplantilarinin giindemini belirler. Uyeler
her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye
Ozen gosterir. YoOnetim kurulu toplantisina
uzaktan erisim saglayan her tiirli teknolojik
yontemle de istirak edilebilir.

Yonetim kurulunda her iiyenin bir oy hakki
bulunur.

Yonetim kurulu toplanti ve karar nisabi Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.




Bu madde de belirtilen esaslara uygun olarak
alinmayan yoOnetim kurulu kararlann gecerli
sayilmaz.

Elektronik Yonetim Kurulu Toplantilari:
Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunuw’nun 1527’nci  maddesi
uyarimnca elektronik ortamda da Kkatilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak  Kurullar Hakkinda  Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkéan tamyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amac
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket esas
sozlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Tebligi hiikiimlerinde
belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

MADDE 8 .
YONETIM KURULU'NUN MUDDET

Yonetim kurulu tiyeleri azami ii¢ (3) yil i¢in ve
halefleri segilinceye kadar gorev yapmak iizere
secilebilirler.

Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyesi
tekrar secilebilir.

Yonetim kurulu iiyeliklerinde bir bogalma olmasi
halinde yonetim kurulu kanunen gerekli
nitelikleri haiz bir kisiyi gecici olarak iiyelige
secer. Bagimsiz liyelerle ilgili bir bosalma olmasi
halinde Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal
Yonetim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun
olarak secim yapilir. Bu sekilde secilen iiye
yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gorev
yapar ve genel kurul tarafindan seciminin
onaylanmasi halinde yerine secildigi iiyenin
kalan siiresini tamamlar.

Genel kurul yonetim kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

MADDE 8 .
YONETIM KURULU'NUN MUDDET

Yonetim kurulu tiyeleri azami ii¢ (3) yil i¢in ve
halefleri segilinceye kadar gorev yapmak iizere
secilebilirler.

Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyesi
tekrar secilebilir.

Yonetim kurulu iiyeliklerinde bir bogalma olmasi
halinde yonetim kurulu kanunen gerekli
nitelikleri haiz bir kisiyi Tiirk Ticaret Kanunu
ve ilgili Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun
olarak gecici olarak iiyelige secer. Bagimsiz
tiyelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde
Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak
secim yapilir. Bu sekilde secilen iiye yapilacak
ilk genel kurul toplantisina kadar goérev yapar ve
genel kurul tarafindan sec¢iminin onaylanmasi
halinde yerine secildigi iiyenin kalan siiresini
tamamlar.

Genel kurul yonetim kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

MADDE 9
SIRKETIN IDARESI, TEMSILI VE
YONETIM KURULU'NUN YETKILERI

MADDE 9
SIRKETIN IDARESI, TEMSILI VE
YONETIM KURULU'NUN YETKILERI




a) Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin
sirket unvan1 altina konmus ve sirketi ilzama
yetkili kisi ve/veya kisilerin imzasini tagimasi
gereklidir. Sirketi temsil ve ilzam edecek
sahislar Yonetim Kurulu'nca tayin edilerek
Ticaret Sicili "ne tescil ve ilan ettirilir.

b) Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili maddesine gore Sirketin temsil ve idare
yetkisinin hepsini veya bazilarin1 yonetim
kurulu iiyesi olan bir veya birka¢ murahhas
liyeye veya en az bir Yonetim Kurulu iiyesi
ile birlikte pay sahibi olmalart zorunlu
bulunmayan miidiirlere birakabilir.

¢) Yonetim  kurulunun  uygun  gorecegi
konularda kendi iiyeleri ve/veya iiyesi
olmayan kisilerden olusan icra, danigma ve
benzeri komiteler olusturur.

d) Komitelerin Baskan ve iiyelerinin, toplanti
diizenleme, c¢alisma ve raporlama esaslari
Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir. Yonetim Kurulu
biinyesinde komitelerin olusturulmasi,
komitelerin gorev alanlari, c¢alisma esaslar
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri ve
diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

Isbu Ana Sozlesmenin 30. Maddesinde belirtilen
menkul kiymetlerden ve diger sermaye piyasasi
araclarindan mevzuat uyarinca, yénetim kurulu
tarafindan ihracina imkan taninmis olanlarin
ihracina yonetim kurulu yetkilidir.

a) Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin
sirket unvan1 altina konmus ve sirketi ilzama
yetkili kisi ve/veya kisilerin imzasini tagimasi
gereklidir. Sirketi temsil ve ilzam edecek
sahislar Yonetim Kurulu'nca tayin edilerek
Ticaret Sicili "ne tescil ve ilan ettirilir.

b) YoOnetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’ nun
ilgili maddesine gore Sirketin temsil
yetkisinin hepsini veya bazilarin1 yonetim
kurulu iiyesi olan bir veya birka¢ murahhas
liyeye veya en az bir Yonetim Kurulu iiyesi
ile birlikte pay sahibi olmalart zorunlu
bulunmayan miidiirlere birakabilir.

Yonetim Kurulu, dilerse, diizenleyecegi
bir I¢ Yonerge ile yonetimi kismen veya
tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu
ilyesine veya iciincii Kkisiye devretmeye
yetKilidir.

¢) Yonetim  kurulunun  uygun  gorecegi
konularda kendi iiyeleri ve/veya iiyesi
olmayan kisilerden olusan icra, damigma ve
benzeri komiteler olusturur.

d) Komitelerin Bagkan ve iiyelerinin, toplanti
diizenleme, calisma ve raporlama esaslari
Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir,
diizenlenir ve degistirilir. Yonetim Kurulu
biinyesinde komitelerin olusturulmast,
komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslari
Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi

Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve
diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

Isbu Ana So6zlesmenin 30. maddesinde belirtilen
menkul kiymetlerden ve diger sermaye piyasasi
araclarindan mevzuat uyarinca, yénetim kurulu
tarafindan ihracina imkan taninmis olanlarin
ihracina yonetim kurulu yetkilidir.

MADDE 13
MURAKIPLAR

Genel Kurul gerek hissedarlar arasindan gerek

MADDE 13
DENETCI

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili

hissedar olmayanlardan bir ila iic murakip secer. | mevzuat  hiikiimleri uyarinca  denetci
Murakiplar bir yil icin segilirler. Genel Kurulca olabilecek  adaylar  arasindan  denetci
her zaman degistirilebilirler. Ucretleri Genel sececektir.

Kurul belirler.

MADDE 14 MADDE 14

MURAKIPLARIN GOREVi DENETCININ GOREVi




Murakiplarin gorevi yetki ve sorumlulugu Tiirk
Ticaret Kanunu 353-354-358 ve 359
maddelerinde belirtilen hususlardan baska
sirketin iyi sekilde yonetilmesi ve Sirket
menfaatlerinin korunmasi hususunda liizumlu
gorecekleri tedbirlerin alinmasi icin Yonetim
Kurulu'na teklifte bulunmaya ve icap ettigi
takdirde Genel Kurulu toplantiya ¢cagirmaya ve
toplantinin giin ve toplant1 giindemini
hazirlamaya yetkili ve vazifelidirler.

Miihim ve acele sebepler husule geldigi takdirde
bu murakiplar, yetkilerini derhal kullanmak
zorundadirlar. Murakiplar kanun ve esas
mukavelename ile kendilerine verilen vazifeleri
iyi yapmamaktan dolay1 miiteselsilen

Denet¢i Tiirk Ticaret Kanunu ve
mevzuatta belirtilen gorevleri yapar.

ilgili

mes'uldiirler.
MADDE 15 MADDE 15
GENEL KURUL GENEL KURUL

Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ile Sermaye
Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina
iliskin bildirimler Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine gore
yapilir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile dngoriilen
usullerin yam sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagsmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile
genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta
onceden yapilir.

Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti
ilan1 ile birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmast
gereken bildirim ve acgiklamalarin yani sira,
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim
Ilkelerinde belirtilen hususlar ayrica  pay
sahiplerine duyurulur.

Azmlik haklar1 Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak kullanilir.

Genel kurullar olagan veya olaganiistii olarak
toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ile Sermaye
Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.
Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina
iliskin bildirimler Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine gore
yapilir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile 6ngoriilen
usullerin yani1 sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagsmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasi ile
genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta
onceden yapilir.

Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti
ilan ile birlikte, sirketin mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve acgiklamalarin yam sira,
Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim
flkelerinde belirtilen hususlar ayrica pay
sahiplerine duyurulur.

Azinlik haklar1 Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak kullanilir.

Elektronik Genel Kurul Toplantilari: Sirketin
Genel Kurul Toplantilarmma katilma hakk
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527’nci  maddesi
uyarimnca elektronik ortamda da Kkatilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin

Yonetmelik  hiikiimleri uyarmmca  hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarmma
elektronik ortamda katilmalarmma, goriis




aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan tamyacak elektronik
genel kurul toplantilarinda esas sozlesmenin
bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anillan Anonim  Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglanir.

MADDE 17
TOPLANTIDA KOMISER
BULUNDURULMASI

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul
toplantilarinda  ilgili Bakanlik  komiserinin
bulunmast ve toplanti tutanaklarimin ilgililerle
birlikte imza edilmesi sarttir. Komiserin
giyabinda yapilacak genel kurul toplantilarinda
alinacak  kararlar ve komiserin imzasini
tasimayan toplanti tutanaklart gegerli degildir.

MADDE 17
GENEL KURUL TOPLANTILARINDA
BAKANLIK TEMSILCIiSi BULUNMASI

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel
Kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ve Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret
Bakanh@ Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligin
Bakanlhik Temsilcisinin bulunmas: ile ilgili
hiikiimlerine uyulmasi zorunludur.

MADDE 20
VEKIL TAYINI

Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini
diger paydaslar ya da disardan atayacaklari
vekille temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan
vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletname ile temsil yetkisinin
sekil ve kapsaminin tayininde Sermaye Piyasasi
Kurulu tebligleri uygulanacaktir.

MADDE 20
VEKIL TAYINI

Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini
diger paydaslar ya da disardan atayacaklar
vekille temsil ettirebilirler. Sirkete paydas olan
vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri
paydaslarin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya
yetkilidirler. Vekaletname ile temsil yetkisinin
sekil ve kapsaminin tayininde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
uygulanacaktir.

MADDE 23
ANA SOZLESMENIN TADILi

Bu Ana S6zlesmede meydana gelen bilumum
degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Ticaret
Bakanligi'nmin ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
iznine baglidir. Bu husustaki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Sicili'ne
tescil ettirildikten sonra ilanlar1 tarihinden
itibaren muteber olur.

MADDE 23
ANA SOZLESMENIN TADILi

Bu Ana Soézlesmede meydana gelen bilumum
degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Giimriik ve
Ticaret Bakanligi'nin ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun iznine baghdir. Bu husustaki
degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve
Ticaret Sicili'ne tescil ettirildikten sonra ilanlari
tarihinden itibaren muteber olur.

MADDE 26
SAFI KAR VE TAKSIiMI
Sirketin ~ umumi  masraflart  ile  mubhtelif

amortisman gibi sirketce édenmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan Odenmesi zorunlu vergiler hesap

MADDE 26
SAFI KAR VE TAKSIiMI
Sirketin  umumi  masraflart  ile  mubhtelif

amortisman gibi sirketce édenmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan Odenmesi zorunlu vergiler hesap




senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda goriilen safi (net) kar, varsa gecmis yil
zararlarinin ~ diisiilmesinden sonra siras1 ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce:
a) % 5’1 Kanuni yedek ak¢eye ayrilir,

Birinci Temettii:
b) Kalandan Sermaye Piyasast1 Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

Kalan kismin % 2’si (A) grubu hisse senetleri
temettiisii olarak ayrilir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu iiyeleri ile sirket

calisanlarina  kar payr dagitilmasina karar
verebilir.

Ikinci Temettii:

c) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen

meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii
hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek
akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmast  kararlagtirilmis  olan
kistmdan 6denmis sermayenin % 5’i oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. maddesinin 2.
fikras1 3. bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akge olarak ayrilir.

e) Yasa hilkkmii ile ayrilmasi gereken yedek
akceler ayrilmadikca, esas sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii nakden
ve/veya hisse senedi bi¢ciminde dagitilmadikga,
baska yedek ekce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazlh
pay sahiplerine katilma, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, yonetim kurulu iyeleri ile
memur ve miistahdem ve iscilere, ¢esitli amacla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar payr dagitilmasina karar
verilemez.

f) Temettii hesap donemi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilancoda goriilen safi (net) kar, varsa gecmis yil
zararlarinin ~ diisiilmesinden sonra siras1 ile
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 Kanuni yedek ak¢eye ayrilir,

Birinci Temettii:

b) Kalandan Sermaye Piyasast1 Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.
Kalan kismin % 2’si (A) grubu hisse senetleri
temettiisii olarak ayrilir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu iiyeleri ile sirket
calisanlarina  kar payr dagitilmasina karar
verebilir.

Ikinci Temettii:

c) Safi kardan a, b bentlerinde belirtilen
meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismi Genel
Kurul kismen veya tamamen ikinci temettii
hissesi olarak dagitmaya veya fevkalade yedek
akce olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi  kararlastirllmis  olan
kisimdan 6denmis sermayenin % 5’1 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. madde hiitkmii
uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce olarak
ayrilir.

e) Yasa hilkkmii ile ayrilmasi gereken yedek
akceler ayrilmadikca, esas sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii nakden
ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca,
baska yedek ekce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettii dagitiminda imtiyazl
pay sahiplerine katilma, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyeleri ile
memur ve miistahdem ve is¢ilere, cesitli amacla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar payr dagitilmasina karar
verilemez.

f) Temettii hesap donemi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

MADDE 27
KAR PAYI DAGITIM ZAMANI

MADDE 27
KAR PAYI DAGITIM ZAMANI




Kar paylarinin hissedarlara dagitim tarih ve sekli
Sermaye Piyasast Kanunu ve Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri dahilinde Yonetim
Kurulu'nun teklifi izerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtirilir. Bu Ana Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile
S.P.K.nun karar ve tebliglerine uygun olarak,
Sirket Genel Kurulu'nca ilgili yil ile sinirli olmak
izere yonetim kuruluna yetki verilmesi kosulu ile
temettil avanst dagitabilir.

Kar paylarinin hissedarlara dagitim tarih ve sekli
Sermaye Piyasast Kanunu ve Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri dahilinde Yonetim
Kurulu'nun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtirilir. Bu Ana Sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dagitilan karlar geri alinmaz.

Sermaye Piyasas1 mevzuati hiikiimlerine
uygun olarak, Sirket Genel Kurulu'nca ilgili yil
ile sinirli olmak iizere yonetim kuruluna yetki
verilmesi kosulu ile temettii avansi dagitabilir.

MADDE 28
IHTiYARI YEDEK AKCE
Ihtiyari yedek akceler sirket sermayesinin

%?20'sine ulasincaya kadar ayrilir. Genel Kurul'un
kabul etmesi halinde daha fazla yedek akce
ayrilabilir. (Tirk Ticaret Kanununun 467.
maddesi hiikmii saklidir.) Ihtiyari yedek akge
tutar1 herhangi bir sebeple ¢ikarilmis sermayenin
%20'sinin altina diiserse, ¢ikarilmis sermayenin
%?20'sine ulasincaya kadar, yeniden ihtiyat akgesi
ayrilmaya devam olunur.

MADDE 28 ]
SIRKETIN iSTEGI iLE AYRILAN
YEDEK AKCE

Sirketin istegi ile ayrilan yedek akceler sirket
sermayesinin %20'sine ulasincaya kadar ayrilir.
Genel Kurul'un kabul etmesi halinde daha fazla
yedek akge ayrilabilir. (Tiirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili madde hiikmii saklidir) Sirketin istegi ile
ayrilan yedek akce tutar1 herhangi bir sebeple
cikarilmis sermayenin %?20'sinin altina diiserse,
cikarilmis sermayenin %?20'sine ulasincaya kadar,
yedek akce ayrilmaya devam olunur.




